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Primer dobre prakse:
Iz OS na SS

Projekt PREHOD MLADIH sofinancirata Republika Slovenija in Evropska unija iz Evropskega socialnega sklada.
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OSNOVNI PODATKI O UPORABNIKU
Spol: M
Starost: 15 let
Opredelitev glede na vrsto in stopnjo primanjkljaja: dolgotrajno bolan otrok (DOB);
otrok z avtisticnimi motnjami (AM)
Razred/letnik: 9.

| | |

Mocna podrocja, kompetence in Posebne potrebe, Sibkosti: Karierni cilji:

zmozZnosti: * tezave z impulzivnostjo, Zaposlitev v pomorstvu

* visoko razvite nebesedne pozornostjo in koncentracijo; slovenske vojske kot kapitan
sposobnosti; e Custveno-vedenjske motnje; ladje (najprej plovbni tehnik,

* analiticni pristop do e Sibke spretnosti pri nato morda strojna fakulteta)
problemoy; navezovanju in vzdrZevanju

* ciljna usmerjenost. socialnih stikov.
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PRIPRAVA INDIVIDUALNEGA NACRTA PREHODA

Projekt PREHOD MLADIH sofinancirata Republika Slovenija in Evropska unija iz Evropskega socialnega sklada.
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POTEK DELA Z MLADOSTNIKOM
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D.o.l_gorocm VPOGLED V LASTNO DELOVNO FUNKCIONIRANJE IZBOR USTREZNEGA POKLICA IN VPIS V USTREZNO S$
cilji l l
v . Spoznavanje lastnih Pregled izobrazbenih . .
Kratkorocni °P L . N Raziskovanje
. interesov in programov, poklicev in oklicnih ciliev
cilji zmoznosti zaposlitvenih moZnosti P )
delovni listi; individualni razgovori; informiranje;
Konkretne informiranje; ogled delovnega svetovanje;
. . svetovanje; okolja; testiranje s podrocja
aktivnosti sodelovanje z rehabilitacijskim timom sodelovanje s SS. poklicnega
v programu karierne orientacije. usmerjanja.
Nadaljevanje $olanja — vpis v SS
Izhod

SPREMLJANIJE
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Hvala za pozornost!




